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Дополнительное соглашение №  01
  к договору № 108202000242 от «03» 02.2020г.
между работником и физическим лицом, использующим наемный труд
	г. Макеевка
	«____» декабря2020г.

	
	


Физическое лицо Лученко Александр Викторович  21.07.1975г.р. ИНН 2759505495,паспорт ВВ №404851 выданый 03.04.1998г.Горняцким РО УМВДУ г.Макеевка                                                                                                                      (Ф.И.О., дата рождения, ИНН, паспорт: серия, номер, кем выдан)

Свид.о госрегистрации №0214001872010518 от 04.11.2014г.г.Макеевка,ул.Павлова,25/3
(свидетельство о гос.регистрации, место регистрации (прописка))
далее Физическое лицо с одной  стороны, и Работник Трохименко Юлия Александровна 21.12.1990г.р., ИНН 3322708161,г.Макеевка, ул.Лазо,д.75,кв.83                                                                                                                                        (Ф.И.О. дата рождения, ИНН)

Паспорт ВК 949022  Червоногвардейским РС в г.Макеевке ГУГМС Украины в Донецкой обл.  08.11.2012г                                                                                           (место регистрации (прописка), паспорт: серия, номер, когда и кем выдан)

далее Работник с другой стороны, заключили настоящее дополнительное соглашение о нижеследующем:

Согласно Указу Главы ДНР от 25.08.2020г. №293 «О применении на территории ДНР Общероссийского классификатора профессий рабочих,должностей служащих и тарифных разрядов,Общероссийского классификатора занятий,Единого тарифно-квалификационного справочника должностей руководителей,специалистов и служащих профессиональных стандартов Российской Федерации» внести изменения в п.2 трудового договора и изложить в следующей редакции:
Пункт 2 договора изменить и изложить в следующей редакции:

Код и название профессии 17351 продавец непродовольственных товаров                    

Соблюдать нормы действующего законодательства,правила охраны труда,правила внутреннего трудового распорядка                                                                                                                                  
предпродажная консультация о товаре с целью реализации
(указать характеристики работы продавца, водителя, секретаря,  няньки и т.д.,  а так же требования к уровню её выполнения, 
В остальном условия договора остаются неизменными, дополнительное соглашение составлено в трех идентичных экземплярах, один из которых находится у физического лица, второй  - у Работника, третий – в центре занятости, который осуществил регистрацию трудового договора. Имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой стороны.
     Дополнительное соглашение является неотъемлемой частью Договора 07-205 от «01» 02.2016г.., вступает в силу с момента подписания его Сторонами и действует до ___________     
Подписи сторон:

Физическое лицо _____________________            Работник ___________________________

                                      (или уполномоченное им лицо)                                                     ( работник подписывает только лично)

«_____» _______________ 20___ г.                              «_____» _________________20___ г.

Дополнительное соглашение предоставлено «_____»____________20__г.

                                               Макеевский городской центр занятости
(наименование центра занятости)

М.П.___________________________               _________________________________

                              (подпись)                                                               (Ф.И.О. ответственного лица центра занятости)
